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LEADER
Spira Mare

Projektet bidrar til likabehandling, ickediskriminering och
jamstalidhet

Obs!
Grundvillkoren behéver vara uppfyllda for att ett projekt ska bedémas enligt urvalskriterier

Urvalskriterier for insatsomréde 2: Entreprendrskapet pa landsbygden

Alla stkande ska uppmuntras att motverka diskriminering och framja lika rattigheter och méjligheter.
De tva Gvergripande principer som bedsms &r:

1. Likabehandling och icke-diskriminering

2. yamstélidhet mellan kvinnor och man.

Steg 1. Ansokan innehaller en konkret av hur d och 4r beaktade i projektets planering och genomférande.

Steg 2. Ansékan innehaller en konkret fivning av hur de av hur de tva projektet, det vill séga integreras p4 ett aktivt satt i saval planering som

genomférande av projektet.

&r beaktade i projektet. Dessutom innehaller ansékan konkreta

Definitioner och fortydlliganden

Att motverka diskriminering och frémja likabehandling handlar om att bekampa orattvis behandling som sker pa grund av kén, kdnsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet (inkl alder eller sexuell

religion eller annan

Steg 1: De Gvergripande principera & beaktade i projektet.
75 poiing

Steg 2: De Gvergripande principera & beaktade i projektet. Dessutom genomsyrar de
Gvergripande principema projektet.
150 poiing

ver 2024-11-06

projektet.
Att bidra til néitverk kan innebéira att nytt/nya natverk skapas, eller att befintliga natverk starks. Med nétverk avser vi en "lsare’ och mindre formell form. Ur néitverket kan sedan ett eller flera samarbeten skapas.

eller medfora

stédja olika

mellan minst tv parter som har mal/och eller intresse gemensamt, dér alla parter samarbetar och har ett utbyte av att delta i bdr ge
ntas leva kvar ver tid, tex genom tanster eller i ska inte enbart skapas i syfte att genomfdra projektet.
Att bidra till samarbete kan innebara att nytt/nya samarbeten skapas, eller att befintliga samarbeten starks med minst en ny part. Med samarbete avser vi en 'fastare’, tydligare och mer formell form dér til exemepl samarbetsavtal kan slutas.

Samarbete: Med samarbete avses har stadigvarande kontak
och Gverforil for

Samskapande: hir menar vi att involvera fler (minst tv) i processen att skapa nagot nytt tillsammans. Tex nya tjanster, nya produkter, nya samarbetslsningar, nya paketeringar.

lggning.
Jamstéldhet innebr att kvinnor och mén har samma réittigheter, skyldigheter och majligheter inom alla omraden i livet. 150
Beakta: Ta hansyn till, stréva mot, reflektera kring, genomféra mindre insatser. Att beakta principerna innebér att projektet inte p& négot sétt far vara diskriminerande eller pa annat sétt ga emot om och/eller
Genomsyra: Arbeta aktivt for, genomfora riktade insatser.
Projektet bidrar till hllbar utveckling Alla sékande ska uppmuntras att arbeta med utveckling pa ett hallbart sétt. Steg 1: Projektet beaktar de tre dimensionerna av hallbarhet under projektet.
Den overgripande princip som bedoms ar: 75 poing
1. Hiallbar utveckling
Steg 2: De i inci projektet.
Steg 1: Ansokan innehller en konkret beskrivning av hur de tre dimensionerna av hallbarhet beaktas under projektet. 150 poéng
Steg 2: Ansokan innehller en konkret beskrivning av hur de tre dimensionerna av hallbarhet beaktas. Dessutom genomsyrar dimensionera projektet, det vill ségas integreras pé ett aktivt sétt i séval planering som genomférande av projektet.
Definitioner och fartydliganden
Héllbar utveckling ar en utveckling som tillfredsstaller dagens behov utan att aventyra mojligheter att sina behov. En héllbar utveckling bygger pa tre dimensioner; det sociala, miljén och ekonomin. De tre héllbarhetsdimensionerna vavs ihop till en helhet i ett
Iangsiktigt perspektiv.
Social hallbarhet handlar om att dra nytta av kraften | samhallsutvecklingen for att skapa 5kad inkludering, trygghet, tillganglighet, jamstélldhet och att framja halsa och valméende for alla.
Ekonomisk hdllbarhet préglas av Sterbruk och 150
Ekologisk hllbarhet handlar om att minimera all negativ paverkan p& miljon och klimatet, att fréimja och bevara ekosystemens langsiktiga formaga samt att trygga en god hushéllning med véra naturresurser.
Beakta: Ta hansyn till, stréva mot, reflektera kring, genomféra mindre insatser. Att beakta principerna innebér att projektet inte p& nagot sétt far ga emot principerna om hallbar utveckling.
Genomsyra: Arbeta aktivt for, genomféra riktade insatser.
Projektet ar nytankande Nyténkande kan till exempel vara nya aktiviteter, nya métesplatser, nya nétverk, produkter och tjanster, marknad och/eller metodutveckling eller nya arbetssétt som kan éverforas till andra. Det kan &ven vara en beprévad metod som utvecklas, anvands av en ny mélgrupp eller testas i ett nytt Steg 1: Projektet ar nytankande lokalt
sammanhang. 75 poang
Steg 1: Ansokan innehaller en beskrivning av hur projektidén r ny for den sokande organsiationen och det lokala omradet som projektet ska genomforas i. Steg 2: Projektet ar nytanktande for leaderomradet
150 pozng
Steg 2: Ansokan innehaller en beskrivning av hur projektidén r ny for hela
Definitioner och fortydliganden
L Leader Spira Mares iska omrade &r Pited, Alvsbyn, Boden, Luled och Kalix. 150
Projektet bidrar till utveckling, tillvxt och sysselsattning Privata och ideella entreprendrer uppmuntras att utveckla sina verksamheter for att skapa tillvaxt och sysselsattning. Detta genom bland annat olika metoder for affarsutveckling, ekonomisk hallbarhet och 6kad kompetens. Steg 1: Projektet bidrar till utveckling av
100 poang
Steg 1: Ansokan innehaller en beskrivning av hur det ska bidra till tillvaxt och/eller utveckling i/av i lead det.
Steg 2: Projektet bidrar till utveckling och/eller tillvaxt genom att tillvarata omradets
Steg 2: Ansokan innehaller en hur omradets identitet och tas tillvara for att skapa tillvéxt och/eller utveckling pa ett hallbart satt. platsidentitet och platsvarumarke pa ett hallbart sétt.
200 poiing
Steg 3: Ansokan innehaller en tydlig beskrivning av insatser som pa ett trovardigt satt avser skapa anstallni i ttning i
Steg 3: Projektet skapar nya anstéllningar/etableringar/sysselséttning.
Definitioner och fortydiliganden 300 poiing
Tillvéxt och afférsutveckling : Behover inte vara vinstdrivande, det handlar om att kunna genomfora aktiviteter efter projektslut och skapa likviditet for att kunna prova nya idéer i framtiden, dvs. ateri i férenil isati och dess 300
Hallbart : Hallbar utveckling &r en utveckling som tillfredsstaller dagens behov utan att dventyra mjligheter att ti sina behov. En hallbar utveckling bygger pa tre dimensioner; det sociala, miljén och ekonomin. De tre hallbarhetsdimensionerna vévs ihop till en
helhet i ett langsiktigt perspektiv.
Platsidentitet och platsvarumérke: Det som &r speciellt och utmérkande for vart omrade.
Projektet bidrar till nya natverk och samarbeten Vi vill uppmuntra till att nya natverk och nya samarbeten skapas for att tillsammans hitta battre och mer effektiva I5sningar som skapar synergier och utveckling. Steg 1: Projektet bidrar till samtal mellan nya aktérer.
125 poang
Steg 1: Ansokan beskriver hur nya aktérer ska métas och samtala i syfte att mojliggora nya natverk och pa sikt Tex genom méten, sk el dyl dar aktérer utanfor projektet bjuds in i syfte att skapa ytterligare synergier och larande.
Steg 2: Projektet bidrar till samarbete och/eller samskapande mellan nya aktérer.
Steg 2: Ansokan beskriver en tydlig plan fér hur projektet majliggér att nya aktérer kan bilda samarbeten och/eller samskapa for att utveckla sina Tex genom 250 poiing
Definitioner och fortydliganen
Nya néitverk och samarbeten: Har avser vi natverk och samarbeten som skapas efter projektets (dvs. inte for att genomfora projektet och som skapas tack vare och genom projektet.
Néitverk: Med néitverk avses hér stadigvarande kontakter mellan minst tre parter som har mal och/eller intresse gemensamt, dr alla parter samverkar och har et utbyte av att delta. Natverket har ett syfte och férvéntas leva kvar ver tid. Nétverket ska inte enbart skapas i syfte att genomféra 250
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